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 PRZEDSZKOLE NR 3     
„WESOŁA TRÓJECZKA”
  ul. Nowowiejska 80                                              
   50-315 Wrocław                                    
Procedura udzielania pomocy psychologiczno – pedagogicznej

w   Przedszkolu nr 3 „ Wesoła Trójeczka”
we Wrocławiu

PODSTAWA PRAWNA: 

· Ustawa Prawo oświatowe (Dz.U.2017, poz. 59)

· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach (Dz.U.2017, poz. 1591)

· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunków organizowania kształcenia, wychowania i opieki dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie i zagrożonych niedostosowaniem społecznym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1578)

· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej  z 24 sierpnia 2017 r. w sprawie organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz.U. z 2017, poz. 1635 )

· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoły i placówki dokumentacji przebiegu nauczania, działalności wychowawczej i opiekuńczej oraz rodzajów tej dokumentacji(Dz. U. 2017, poz. 1646)
CEL:

Procedura ma na celu opis sposobu i zasad postępowania w celu zapewnienia prawidłowego udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom uczęszczającym do Przedszkola poprzez:

·  dookreślenie zakresu zadań dyrektora, nauczycieli i specjalistów udzielających pomocy psychologiczno – pedagogicznej w przedszkolu,

· doprecyzowanie współpracy pomiędzy nauczycielami i specjalistami organizującymi pomoc psychologiczno – pedagogiczną w przedszkolu,

· zintegrowanie działań nauczycieli, specjalistów i rodziców.

ZAKRES:

Procedura dotyczy objęcia dziecka pomocą  psychologiczno – pedagogiczną od momentu podjęcia opieki przez nauczyciela do momentu zakończenia planowanych działań. 

ZASADY:

1. Pomoc udzielana jest wychowankom, rodzicom i nauczycielom zgodnie z aktualnie obowiązującymi przepisami w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach.

2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu jest dobrowolne i nieodpłatne. 

3. Pomoc psychologiczno–pedagogiczna udzielana w przedszkolu rodzicom dzieci i nauczycielom polega na wspieraniu rodziców i nauczycieli w rozwiązywaniu ich umiejętności wychowawczych w celu zwiększenia efektywności pomocy udzielanej dzieciom.

4.  Pomoc psychologiczno – pedagogiczna realizowana jest we współpracy z rodzicami, nauczycielami, specjalistami. 

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana:

· w trakcie bieżącej pracy z dzieckiem,

· przez zintegrowane działania nauczycieli i specjalistów, 

· w formie zajęć dodatkowych:

A)  zajęć rozwijających uzdolnienia*; 

B) zajęć specjalistycznych: logopedycznych, rozwijających kompetencje emocjonalno-

    społeczne oraz innych zajęć o charakterze terapeutycznym, 

      
-  zindywidualizowanej ścieżki realizacji obowiązkowego rocznego przygotowania 

               przedszkolnego, 

    
 -  porad i konsultacji dla rodziców i nauczycieli. 


*Zajęcia rozwijające uzdolnienia organizuje się dla dzieci z wysokim potencjałem rozwojowym. Potencjał ten rozpoznawany jest na podstawie wywiadów z rodzicami, rozmów               z dzieckiem, analizy wytworów jego prac oraz przeprowadzonych obserwacji pedagogicznych.

*Zajęcia specjalistyczne dla dzieci z deficytami i zaburzeniami rozwojowymi po dokonaniu obserwacji pedagogicznych oraz pogłębionej diagnozie.

       6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna może być organizowana z inicjatywy: rodziców dziecka,      dyrektora przedszkola, nauczyciela lub specjalisty prowadzących zajęcia z dzieckiem, pielęgniarki środowiska nauczania i wychowania, poradni, asystenta edukacji romskiej, pomocy nauczyciela, asystenta nauczyciela, pracownika socjalnego, asystenta rodziny, kuratora sadowego, organizacji pozarządowej, innej instytucji lub podmiotu działających na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży. 

UCZESTNICY POSTĘPOWANIA:

1. Dziecko ma prawo do udziału we wszystkich formach pomocy psychologiczno – pedagogicznej w przedszkolu, które będą zaspakajały jego indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne.
2. Nauczyciele ponoszą odpowiedzialność za organizowanie zajęć w ramach pomocy psychologiczno – pedagogicznej wspomagających rozwój wychowanków.
3. Specjaliści organizują zajęcia specjalistyczne, prowadzą badania i działania diagnostyczne; wspierają nauczycieli i rodziców.

4. Dyrektor odpowiada za udzielanie pomocy psychologiczno – pedagogicznej w przedszkolu. Monitoruje działania nauczycieli specjalistów, wspiera rodziców.

5. Rodzice wyrażają zgodę na udział w zajęcia w ramach pomocy psychologiczno – pedagogicznej w przedszkolu. Są zobowiązania do zapoznania się z procedurą i przestrzegania ustalonych zasad.

ZADANIA UCZESTNIKÓW 

Dziecko jest odbiorcą pomocy psychologiczno – pedagogicznej, która polega na rozpoznawaniu                 i zaspokajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dziecka oraz rozpoznawaniu indywidualnych możliwości psychofizycznych dziecka i czynników środowiskowych wpływających na jego funkcjonowanie w przedszkolu wynikających w szczególności:                                                                           1. z niepełnosprawności,                                                                                                                                               2. z niedostosowania społecznego,                                                                                                                      3. z zagrożenia niedostosowaniem społecznym,                                                                                               4. z zaburzeń zachowania lub emocji,                                                                                                                       5. ze szczególnych uzdolnień,                                                                                                                                        6. ze specyficznych trudności w uczeniu się,                                                                                                              7. z deficytów kompetencji i zaburzeń sprawności językowych,                                                                             8. z choroby przewlekłej,                                                                                                                                                 9. z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,                                                                                                  10. z niepowodzeń edukacyjnych,                                                                                                                      11. z zaniedbań środowiskowych związanych z sytuacją bytową dziecka i jego rodziny, sposobem spędzania czasu wolnego i kontaktami środowiskowymi,                                                                                              12. z trudności adaptacyjnych związanych z różnicami kulturowymi lub ze zmianą środowiska edukacyjnego, w tym związanych z wcześniejszym kształceniem za granicą.

ZADANIA NAUCZYCIELA:

1. prowadzenie obserwacji pedagogicznych, w których nauczyciel dokonuje diagnozy rozwoju i funkcjonowania dziecka, rozpoznaje jego potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne,

2. nawiązanie współpracy z rodzicami i diagnoza środowiska rodzinnego,
3. zapoznanie rodziców z wnioskami z przeprowadzonych obserwacji/diagnoz,
4. wnioskowanie do dyrektora o objęcie dziecka pomocą psychologiczno- pedagogiczną,
5. poinformowanie rodzica o możliwości objęcia dziecka pomocą psychologiczno – pedagogiczną oraz proponowanych formach udzielanej pomocy,
6. udzielanie podczas bieżącej pracy z dzieckiem pomocy uwzględniając jego potrzeby poprzez dostosowanie metod i form pracy do możliwości dziecka, zgodnie z ramowym rozkładem dnia i tygodniowym rozkładem zajęć,
7. prowadzenie zajęć rozwijających dla dzieci szczególnie uzdolnionych z wykorzystaniem metod aktywnych,

8. współpraca z innymi nauczycielami i specjalistami oraz innymi osobami działającymi na rzecz dziecka,

9. udział w pracach Zespołu dla dziecka posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego,
10. koordynowanie pracami zespołu,
11. dokumentowanie pracy  indywidualnej z dzieckiem w dzienniku zajęć przedszkola,

12. dokonanie oceny postępów dziecka i sformułowanie wniosków do dalszej pracy podczas okresowych sprawozdań z pracy.

ZADANIA LOGOPEDY:

1. podejmowanie działań  w celu wczesnego wykrywania ryzyka zaburzeń w nadawaniu i odbieraniu mowy w ramach profilaktyki logopedycznej,

 2. przeprowadzenie przesiewowych badań logopedycznych oraz diagnozy uzupełniającej dzieci przejawiających nieprawidłowości w zakresie czynności przedjęzykowych oraz językowych, 

3. prowadzenie indywidualnej oraz grupowej terapii logopedycznej dzieci wyłonionych podczas badań przesiewowych,

 4. nawiązanie współpracy z rodzicami – dostarczanie informacji o potrzebach i możliwościach wspierania rozwoju mowy dziecka poprzez udzielanie porad i konsultacji, 

5. organizowanie warsztatów dla rodziców z dziećmi oraz spotkań informacyjnych dotyczących rozwoju mowy dziecka,

 8. udział w pracach zespołów powołanych przez dyrektor

9. prowadzenie odpowiedniej dokumentacji pracy, zgodnie z odrębnymi przepisami. 

ZADANIA DYREKTORA: 

Za prawidłową organizację pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie przedszkola odpowiedzialny jest dyrektor, który: 

1.  planuje formy, okres oraz wymiar godzin, w których poszczególne formy będą realizowane, 

2. wnioskuje o dodatkowe środki finansowe do organu prowadzącego przedszkole,

 3. może wyznaczyć osobę, która pełni obowiązki planowania i koordynowania udzielanej dziecku 

pomocy psychologiczno-pedagogicznej, 

4. informuje rodziców/prawnych opiekunów dziecka o ustalonych formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w którym poszczególne formy będą realizowane, 

5. współpracuje z rodzicami dziecka, któremu udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna oraz w zależności od potrzeb z wychowawcami grupy i specjalistami prowadzącymi zajęcia z dzieckiem lub poradnią, 

6. organizuje wspomaganie przedszkola w zakresie realizacji zadań z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, czyli zaplanowanie i przeprowadzenie działań mających na celu poprawę jej jakości  (może być realizowane np. w ramach współpracy z poradnią lub placówką doskonalenia nauczycieli),

7. w przypadku, gdy dziecko było objęte pomocą psychologiczno-pedagogiczną dyrektor planując udzielanie dziecku pomocy uwzględnia wnioski dotyczące dalszej pracy z dzieckiem, zawarte w gromadzonej dokumentacji.

ZADANIA RODZICA: 

1. zapoznanie się z obowiązującą procedurą i jej przestrzeganie, formami pomocy udzielanymi w przedszkolu (początek roku),

2. udział w spotkaniach z nauczycielem w celu pozyskani informacji o przebiegu rozwoju dziecka, jego mocnych i słabych stronach (co najmniej 2 razy w roku),

3. ujednolicenie oddziaływań wychowawczych w celu wspierania dziecka w rozwoju i wykorzystaniu jego potencjału rozwojowego,

4. wyrażanie zgody na udział dziecka w zajęciach i spotkaniach prowadzonych przez specjalistów; mogą zapoznać się możliwość grupowym lub indywidualnym planem pracy możliwość dzieckiem,

5. wnioskowanie do dyrektora przedszkola o objęcie dziecka pomocą psychologiczno-pedagogiczną,

6. korzystanie z porad i konsultacji specjalistów zatrudnionych w przedszkolu,

7. złożenie podania do dyrektora przedszkola o zorganizowanie kształcenia specjalnego przez rodzica dziecka posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wraz kopią orzeczenia (wgląd do oryginału),

8. uczestniczenie w spotkaniach zespołu, a także w opracowaniu i modyfikacji programu oraz dokonywaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka.
SZCZEGÓŁOWE PROCEDURY UDZIELANIA POMOCY:

1) Pomocy psychologiczno – pedagogicznej podlega dziecko, który posiada orzeczenie, opinię poradni 

oraz dziecko  wobec, którego stwierdzono istnienie specjalnych potrzeb edukacyjnych (trudności 

rozwojowe lub szczególne uzdolnienia);

2) Opinię lub orzeczenie rodzic składa u dyrektora lub nauczyciela grupy.

3) Dyrektor przekazuje dokument nauczycielowi wychowawcy.

4) Nauczyciel przekazuje wszystkim nauczycielom pracującym z dzieckiem, zalecenia do pracy opisane 

     w opinii PPP,  do 14 dni od daty otrzymania opinii.

5) W przypadku stwierdzenia, że dziecko wymaga objęcia pomocą psychologiczno – pedagogiczną:

a) wychowawca niezwłocznie udziela uczniowi tej pomocy w trakcie bieżącej pracy z dzieckiem oraz informuje o tym specjalistę;

b) nauczyciel lub specjalista niezwłocznie udzielają uczniowi tej pomocy w trakcie bieżącej pracy z uczniem i informują o tym wychowawcę;

6) wychowawca informuje rodziców ucznia o potrzebie objęcia dziecka pomocą psychologiczno – pedagogiczną;

7. Dyrektor informuje pisemnie rodziców dziecka o ustalonych dla dziecka formach, okresie 

udzielania pomocy psychologiczno – pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w sposób przyjęty 

w przedszkolu.

8. W przypadku dziecka posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego ustalone przez dyrektora przedszkola formy, sposoby i okres udzielania pomocy psychologiczno – pedagogicznej oraz wymiar godzin, w którym poszczególne formy pomocy będą uwzględnione w indywidualnym programie edukacyjno – terapeutycznym ( IPET ), który opracowuje zespół powołany przez dyrektora przedszkola. Zespół tworzą nauczyciele i specjaliści prowadzący zajęcia z dzieckiem. Pracę zespołu koordynuje wychowawca.

Spotkania zespołu odbywają się w miarę potrzeb, jednak nie rzadziej niż 2 razy w roku.

9. Indywidualny program edukacyjno – terapeutycznym (IPET) opracowuje się na okres, na jaki zostało wydane orzeczenie. Rodzice ucznia otrzymują kopię programu i arkusza wielospecjalistycznych ocen.

IPET opracowuje się w terminie:

a) do dnia 30 września roku szkolnego, w którym dziecko rozpoczyna edukację;

b) 30 dni od dnia złożenia w przedszkolu orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego. 

10. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny zawiera:

1) zakres i sposób dostosowania wymagań edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia, w szczególności przez zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z dzieckiem;

2) zintegrowane działania nauczycieli i specjalistów prowadzących zajęcia z dzieckiem;

3) formy i okres udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin;

4) działania wspierające rodziców dziecka oraz – w zależności od potrzeb – zakres współdziałania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,

5) zajęcia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajęcia odpowiednie ze względu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne dziecka), 

6) zakres współpracy nauczycieli i specjalistów,

7) w przypadku dziecka niepełnosprawnego – w zależności od potrzeb - rodzaj i sposób dostosowania warunków organizacji kształcenia do rodzaju niepełnosprawności ucznia, w tym w zakresie wykorzystywania technologii wspomagających kształcenie.

11. Godzina zajęć rewalidacyjnych dla uczniów niepełnosprawnych trwa 60 minut. 

12. Zespół, co najmniej, dwa razy z roku szkolnym, dokonuje okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka, uwzględniając ocenę efektywności programu.

Załączniki: 

1. Wniosek o objęcie dziecka pomocą psychologiczno-pedagogiczną

2. Informacja dla rodziców  

3. Powołanie zespołu do opracowania IPETu
Załącznik nr 1do procedury.
                                                                                                              ….………………………

                                                                                                                     
 (miejscowość, data)
Rodzic/ Nauczyciel/pomoc nauczyciela/asystent rodziny/

kurator sądowy/
……………………………………

……………………………………

(imię i nazwisko, stanowisko)                                                                             
Pani 

                                                 …………………………………….

                                               Dyrektor Przedszkola nr 3 „ Wesoła Trójeczka”
                           we Wrocławiu
Wniosek 

o objęcie dziecka pomocą psychologiczno-pedagogiczną
Na podstawie §5 Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach (Dz.U.2017, poz. 1591)) wnoszę o objęcie dziecka…………………………………, ur. ………………………,  uczęszczającego go grupy                                             

pomocą psychologiczno-pedagogiczną  w formie: 
1. bieżącej pracy z dzieckiem

2. współpracy ze specjalistami: …………………………………………………………

3. zajęć dodatkowych: …………………………………………………………………..

                                                                                                                            

  Wrocław, dnia …………….                                                                                 (data i podpis)
Załącznik nr 2 do procedury 
………………………                                                        Wrocław, dnia……………….
Pieczęć przedszkola
INFORMACJA DLA RODZICÓW  

Pani ………………………

………………………………

Na podstawie § 20 pkt. 5   Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r.          w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach (Dz.U.2017, poz. 1591))
informuję, iż dla syna/córki ……………………… zostały ustalone następujące formy pomocy psychologiczno – pedagogicznej, która będzie realizowana:

	Lp. 
	Rodzaj zajęć 
	Okres 
	Wymiar godziny tyg.
	Dzień 


	Prowadzący zajęcia

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


                                                                                                                       ................................ Podpis dyrektora 

Wyrażam/ nie wyrażam zgodę na udział dziecka w zajęciach dodatkowych. Oświadczam, że zostały mi przedstawione procedury organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz formy, sposoby i okres jej udzielania.

Wrocław, dnia …………






................................ 

Podpis rodzica

Załącznik nr 3 do procedury
…………………………..                                  
            Wrocław, dnia ……………………

     pieczęć przedszkola

Pani

…………………….

nauczyciel Przedszkola nr 3 „ Wesoła Trójeczka”
we Wrocławiu

Na podstawie § 20 pkt.  Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunków organizowania kształcenia, wychowania i opieki dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie i zagrożonych niedostosowaniem społecznym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1578)  powołuję zespół do opracowania, realizacji i oceny efektywności Indywidualnego Programu Edukacyjno – Terapeutycznego  dla……………………………………………………………….… posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego.
   W skład zespołu wchodzą:                    

	Lp.
	Nazwisko i imię
	Funkcja
	Podpis

	1.
	 
	Koordynator prac zespołu
	 

	2.
	 
	 
	 

	3.
	 
	 
	 

	4.
	 
	 
	 

	5.
	 
	 
	 


                                                                                      

……………………………………

                                                                                         podpis, pieczęć dyrektora przedszkola
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